
  
 
 
 

+Competências.UE I e II 

  

 O grupo de Erasmus + VET do AEPA dá conhecimento da lista ordenada dos alunos 

selecionados para a ação que visa a mobilidade de 13 jovens inscritos, em países da União 

Europeia, por períodos de 5 semanas e de 12 semanas a 14 semanas, no âmbito do projeto 

"+Competências. UE I e II" - Erasmus Short-Term e Erasmus PRO. Estes programas têm como 

objetivos a divulgação de boas práticas e fatores de sucesso para a colocação de jovens, 

promovendo assim o desenvolvimento das suas competências, aumentando a empregabilidade 

e reforçando o sentimento de cidadania europeia. A seleção de candidaturas para o Erasmus 

Short-Term (estágio de 5 semanas), em Malta, e Erasmus PRO (estágio de 13 a 14 semanas) em 

Itália, Malta e Espanha, destina-se a jovens que preencham os seguintes requisitos:  

 Condições gerais de acesso:  

  - Residentes portugueses válidos à data de partida e de chegada;  

  - Estar inscrito no 3º ano de um curso de EFP no AEPA, no âmbito dos projetos 

aprovados, na data de partida estabelecida;  

  - Possuir certificado de vacinação COVID-19 válido para a data de partida e de 

chegada.  

 

 Critérios específicos (75%):  

  1. Resultados Escolares (15%);  

  2. Avaliação da componente técnica (20%);  

  3. Compromisso com a escola (15%);  

  4. Autonomia pessoal (35%);  

  5. Autonomia linguística (15%).  

 

 Quota para as seguintes situações (25%):  

  a) Alunos com ASE, escalões A, B e C;  

  b) Alunos com Necessidades Especiais;  

  c) Alunos oriundos de famílias imigrantes;  

  d) Outras situações desfavorecidas de particular importância.  

 

 As mobilidades decorrem de fevereiro de 2024 a maio de 2024. O destino a escolher 

será discutido numa reunião com alunos na semana seguinte, às 17h00, na sala junto à 

biblioteca. 



  
 
 
 

 

ANO LECTIVO: 2023/2024 

Distribuição das vagas por países: 2 em Itália, 2+1 em Malta e 9 em Espanha 

Início da mobilidade: 2ª e 3ª semana de fevereiro 

Duração da mobilidade: uma mobilidade de 5 semanas (Malta) e 13 semanas a 14 semanas para 

os restantes doze alunos. 

Distribuição das vagas por estudantes: Os estudantes serão colocados pela seguinte lista 

ordenada e de acordo com os países escolhidos numa reunião na próxima semana (a combinar). 

 

Lista ordenada dos alunos selecionados de SHORT-TERM (5 semanas) 

Posição Nome Curso Pontos 

1 Francisco Escudeiro CP de Técnico de Contramestre 11,70 

 

Lista ordenada dos alunos selecionados de LONG-TERM (13 a 14 semanas)  

Posição Nome Curso Pontos 

1 Rafael Benedito Tavares Mendonça CP de Técnico de Apoio à Gestão 15,02 

2 Beatriz Alexandra Guerreiro Roque CP de Técnico de Comercial 14,83 

3 Bruna Alexandra Guerreiro Roque CP de Técnico de Apoio à Gestão 14,49 

4 Fábio Bruno Gomes CP de Técnica de Comercial 14,15 

5 João Victor Chiarapa CP de Técnico de Comercial 14,09 

6 Gonçalo Filipe Rodrigues Marques CP de Técnico de Apoio à Gestão 13,39 

7 Daniel Del Barco Peres Américo CP de Técnico de Mecatrónica Automóvel 12,95 

8 Lara Margarida Lopes Monteiro Correia Neto CP de Técnico de Apoio à Gestão 12,74* 

9 Raquel Luís Fernandes CP de Técnico de Apoio à Gestão 11,73 

10 Leonor Pacheco CP de Técnico de Apoio à Gestão 11,42 

11 Carlota Sofia Luz Pires CP de Técnico de Apoio à Gestão 10,89 

12 Gonçalo André Ribeiro Henriques CP de Técnico de Mecatrónica Automóvel 10,58 

13 Gonçalo Nuno Oliveira Pereira CP de Técnico de Apoio à Gestão 10,01 

*A aluna mostrou indisponibilidade para realizar a mobilidade, porque não será selecionada 

para efeitos de Erasmus + VET. 


